
生駒市立病院　指定管理者　医療法人徳洲会

遠藤　清（えんどう　きよし）

内科・消化器内科・循環器内科・小児科・外科・形成外科・整形外科・脳神経外科・産婦人科・リハビリテーション科・放射線科・
麻酔科・救急科・腎臓泌尿器科・血管外科・皮膚科・リウマチ科・糖尿病内科・眼科

210床（急性期一般入院料1）

375名

〒630-0213　奈良県生駒市東生駒1丁目6番地2

近鉄東生駒駅より徒歩3分

0743-72-1111(代表)

0743-71-9100

総務課　松本   　　　　　メールアドレス： ikoma-soumu@tokushukai.jp

診療情報管理士（常勤）

生駒市立病院

初任給等 大卒　基本給　193,000円～（短大卒は170,700円～）

調整手当 3,860円～（基本給の2％）（短大卒は3,414円～）

職能資格手当 10,000円

電車・バスなど：6ヶ月の定期代/自動車・自転車：距離に応じて支給

自動車の場合は、駐車場代（院外：5,000円）を徴収

扶養親族ある場合に支給

配偶者：16,000円／子：第2子まで5,000円／その他：2,000円

自身の単独名義あるいは共有名義での借家・持ち家のある場合に支給

借家：家賃の1/2（24,000円上限）／持家：13,000円〜14,500円

年2回（7月・12月）

年1回

3年以上の勤務者に支給

健康保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険
徳洲会グループ福利厚生制度（各種保険・旅行・リゾートホテル・テーマパークの優待利用など）・診療費給付制度

午前8時30分 ～ 午後5時00分

年110日(月8日～12日)・有給休暇・リフレッシュ休暇・慶弔休暇・産休／育休制度あり

入職3ヶ月後に3日・6ヶ月後に7日(計10日)　付与(最高20日)

入職後6ヶ月間

職員食堂あり(食事代：300円/1回)

履歴書（写真添付）・卒業見込み証明書・成績証明書

生駒市立病院 

診療情報管理士募集要項

賞与

その他

提出書類

退職金

加入保険・福利厚生等

勤務時間

休日

有給休暇

試用期間

昇給

所在地

事業所名

院長

診療科目

病床数

職員数

勤務地

通勤手当

最寄駅・アクセス

TEL

FAX

採用担当者

募集職種

家族手当

住宅手当


